
 

 

 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ    กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลเมืองปาน  อำเภอเมืองปาน  จังหวัดลำปาง                                         
ที ่  ลป ๐๐๓๒.๓๐๑/389 วันที่   5  พฤษภาคม  ๒๕๖4 

เรื่อง   รายงานผลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน รอบ 1 
ปีงบประมาณ 2564 และขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเมืองปาน 

  ตามที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ(สำนักงาน 
ป.ป.ช) ได้พัฒนาเครื่องมือการประเมินเชิงบวกเพ่ือเป็นมาตรการป้องกันการทุจริต และเป็นกลไกในการ
สร้างความตระหนักในหน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรม หรือการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity and Transparency 
Assessment:ITA) โดยทั้งนี้ กำหนดให้หน่วยงานจะต้องรายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการระดับดีเด่น ดีมากในที่
เปิดเผยให้ทราบ ในรอบ ๑ (ตุลาคม 2563 - มีนาคม 2564) ปีงบประมาณ 256๔ ( EB8 ) นั้น 

  โรงพยาบาลเมืองปาน จึงได้จัดทำการประเมินการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือน
สามัญในสังกัดรอบ 1 ปีงบประมาณ 2564 (ตุลาคม 2563 - มีนาคม 2564) เพ่ือนำผลการประกาศของ
บุคลากรผู้มีผลการประเมินในระดับดีเด่น และดีมาก เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนา
ผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และอนุญาตให้เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
https://www.muangpanhealth.com/newsportal/ITA64.php ต่อไป 

 

                                    
(นางสาวพิณญาดา  ดวงสาร) 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

 
 
- ทราบ 
- อนุญาตให้เผยแพร่บนเว็บไซต์ 

 

 
 
 

https://www.muangpanhealth.com/newsportal/ITA64.php


  
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค  
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2562 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

 
 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
 
ชื่อหน่วยงาน  :  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเมืองปาน 
วัน/เดือน/ปี   :  5  พฤษภาคม  ๒๕๖๔ 

 
หวัข้อ :   รายงานผลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน รอบ 
๑ ปีงบประมาณ 256๔ 

 
 
รายละเอียดขอ้มูล  (โดยสรุปหรอืเอกสารแนบ) 

           รายงานผลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน รอบ ๑ 
ปีงบประมาณ 256๔ 

 
Link ภายนอก   : ไม่มี 
หมายเหตุ  :  - 

 
                      ผู้รับผิดชอบ                                               ผู้อนุมัติรับรอง 

                                                          

                ( นางสาวพิณญาดา ดวงสาร )                                      
     ตำแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ       

     
 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 

( นายชัยวิชิต  จันตะมะ ) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

                                         วันที่ ๕ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 256๔                             

 


