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เรื่อง  ชี้แจงมาตรการการจัดสวัสดิการภายในสถานพยาบาล และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเมืองปาน 
 

  ตามที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ด าเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็น
การประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน มีกรอบการประเมินใน ๕ 
ดัชนี ได้แก่ (๑) ดัชนีความโปร่งใส (๒) ดัชนีความพร้อมรับผิด (๓) ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน (๔) ดัชนีวัฒนธรรมในองค์กร และ(๕) ดัชนีคุณธรรมการท างานในหน่วยงาน โดยใน EB ๑3
ก าหนดให้หน่วยงานมีการก าหนดมาตรการ และระบบในการป้องกันการรับสินบน  

เพ่ือให้เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ  (Integrity and Transparency Assessment :TIA)  ข้อ EB 13 ข้อ 2 (2.7) มาตรการจัดสวัสดิการ
ภายในสถานพยาบาล/หน่วยงาน ขอเรียนว่าโรงพยาบาลเมืองปานไม่มีมาตรการจัดสวัสดิการภายใน
สถานพยาบาล 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาสั่งการเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลเมืองปาน  
จึงขออนุญาตน าเอกสารเผยแพร่บนเว็บไซต์  https://www.muangpanhealth.com/newsportal/  ต่อไป 

 

      
(นางสาวพิณญาดา  ดวงสาร) 
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