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ประกาศโรงพยาบาลเมืองปาน 
เรื่อง จัดตั้งชมรม Strong จิตพอเพียงต้านทุจริต โรงพยาบาลเมืองปาน 

 
ด้วยโรงพยาบาลเมืองปาน ได้จัดตั้งชมรม Strong จิตพอเพียงต้านทุจริต โรงพยาบาลเมือง

ปานเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังพฤติกรรมการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต ดูแลสอดส่องให้การบริหารงานมี
ความโปร่งใสเป็นธรรมและหาแนวทางในการป้องกันการกระท าการทุจริตในหน่วยงาน โดยมีแนวทางในการ
ด าเนินงานดังนี้ 

1. เพ่ือปลูกฝังจิตพอเพียงต้านทุจริต ด้วยโมเดล STRONG ของหน่วยงาน 
2. ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกเรื่องการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต และไม่ทนต่อการทุจริต 
3. สร้างความตระหนักถึงผลประโยชน์ส่วนบุคคลและผลประโยชน์ส่วนบุคคลและผลประโยชน์ส่วนรวม 

ให้กับบุคลากรโรงพยาบาลเมืองปาน 
4. สร้างวัฒนธรรมองค์กรในการสั่งสอนหรือถ่ายทอดเรื่องการไม่ทนต่อการทุจริต จากรุ่นพ่ีสู่รุ่นน้อง 

 
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
 ประกาศ ณ วันที่ 3  มกราคม พ.ศ.2563 
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลเมืองปาน กลุ่มงานบริหารทั่วไป อ.เมืองปาน จ.ล าปาง โทร.๐๕๔276020 
ที่  ลป ๐๐๓๒.๓01/พิเศษ      วันที ่ 12 กุมภาพันธ์ 2563 
เรื่อง   ขอให้เจ้าหน้าที่เข้าร่วมเป็นสมาชิก “ชมรม Strong จิตพอเพียงต้านทุจริต โรงพยาบาลเมืองปาน” 

เรียน  หัวหน้ากลุ่มงานทุกกลุ่มงาน 
 
  ตามที่โรงพยาบาลเมืองปานได้จัดตั้ง “ชมรม Strong จิตพอเพียงต้านทุจริต โรงพยาบาล
เมืองปาน” เพ่ือร่วมส่งเสริมและปลูกฝังพฤติกรรมการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต และไม่ทนต่อการทุจริต
และพัฒนาให้เป็นวัฒนธรรมและค่านิยมของโรงพยาบาลส าหรับเป็นแนวทางปฏิบัติประจ าหรือวัฒนธรรม
โรงพยาบาล ซึ่งจะเป็นการกล่อมเกลาสังคมให้ไม่ยอมรับพฤติกรรมการทุจริตต่างๆ ในหน่วยงานจนกระทั่งไม่
ทนต่อการทุจริต และก่อให้เกิดการลงโทษทางสังคมส่งผลท าให้เจ้าหน้าที่เกิดความอาย หรือความกลัวที่จะ
กระท าการทุจริตได้ รวมไปถึงกระบวนการปลูกฝังและสร้างให้เกิดวัฒนาธรรมความคิดแยกแยกผลประโยชน์
ส่วนบุคคลกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

  โรงพยาบาลเมืองปาน จึงขอให้หน่วยงานแจ้งเจ้าหน้าที่และขอให้เข้าร่วมเป็นสมาชิก “ชมรม 
Strong จิตพอเพียงต้านทุจริต โรงพยาบาลเมืองปาน” 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


